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PRESUPUESTOS SENSIBLES AL GENERO

Concepto:
Un presupuesto sensible al género:

 demuestra el reconocimiento de las diferentes 
necesidades, intereses y realidades que las mujeres 
y los hombres tienen en la sociedad  y las 
inequidades subyacentes derivadas de las mismas  
aportando recursos para abordarlas.

 reconoce las contribuciones, remuneradas y no 
remuneradas, que diferenciadamente hombres y 
mujeres aportan en la producción de bienes, 
servicios, así como en el trabajo humano y las tiene 
en cuenta para movilizar y distribuir los recursos. 



INICIATIVAS DE PSG

Procesos que nos encaminan hacia el logro 
de presupuestos sensibles al género

En el camino contribuyen a…
 La acción afirmativa: permiten examinar la 

contribución de los presupuestos 
gubernamentales a la igualdad de género. 

 La transversalización del enfoque de género 
en la política pública. 



INICIATIVAS DE PRESUPUESTOS 
SENSIBLES AL GENERO

Alcance:
Presupuesto completo / sectorial 

(por agencias, por programas…) 
Presupuesto nacional / local
Con gobiernos, parlamentos, 

sociedad civil
Estrategias:
 Análisis 

 Incidencia Transformación



Estrategias

Asignación de recursos 
para implementación 

de Políticas 
pro-equidad de género

Prioridades de las 
Mujeres

Fortalecimiento de 
organizaciones de mujeres 

para veeduría y 
participación en toma 

de decisiones presupuestarias

Incorporación de 
Género en Sistema de 

Planificación, 
Programación y 

Presupuestación.



Programa UNIFEM- CE: “Incorporando los 
Presupuestos Sensibles al Género - PSG en la 
Agenda de la Eficacia de la Ayuda al Desarrollo”

 El programa busca demostrar cómo las herramientas y estrategias de los 
PSG generan impactos positivos en la contribución a la equidad de género 
de la asistencia general a los presupuestos (GBS).  

Objetivos:
 Profundizar el conocimiento de los tomadores de decisión de la Unión 

Europea y contrapartes nacionales sobre las contribuciones que las 
herramientas y metodologías de PSG prevén en el marco de la asistencia 
general a los presupuestos (GBS) y a los programas sectoriales (SWAps). 

 Fortalecer las capacidades nacionales para institucionalizar la aplicación de 
los PSG en el contexto de la Agenda para la Eficacia de la Ayuda al 
Desarrollo. 

Componentes:
 Una investigación inicial de cómo los instrumentos y metodologías de PSG 

contribuyen en el marco de la asistencia general a los presupuestos y a los 
programas sectoriales.

 Asistencia técnica dirigida y enfocada a los Ministerios de Finanzas
para fortalecer las capacidades nacionales para institucionalizar la aplicación 
de los PSG en el marco de la agenda para la Eficacia de la Ayuda al 
Desarrollo.|



Proceso Contribución de los 
Presupuestos de género a los 
esfuerzos nacionales 

Relevancia de estas 
contribuciones en el 
contexto de la aplicación 
de las nuevas 
modalidades de ayuda 

Planificación 
Nacional 
(apropiación) 

Los PSGs apoyan la 
incorporación del análisis de 
género y de temas 
prioritarios para la igualdad 
de género y los derechos de 
las mujeres en la formulación 
e implementación de las 
estrategias nacionales de 
desarrollo  

Si se incorporan las 
prioridades de género 
alinearse a estos planes 
permite apoyar estas 
prioridades a través de 
ayuda oficial al desarrollo 
 
Se promueve la 
participación de las 
defensoras de la equidad 
de género 
(gubernamentales y no 
gubernamentales) en la 
formulación de estas 
estrategias 

 



Proceso Contribución de los Presupuestos 
de género a los esfuerzos 
nacionales

Relevancia de estas 
contribuciones en el contexto 
de la aplicación de las nuevas 
modalidades de ayuda

Sistemas 
presupuestarios 
(alineamiento y 
gestión por 
resultados) 

•Los PSGs apoyan la 
transversalizacion de género en los 
procesos de reforma 
presupuestaria y de los sistemas de 
gestión financiera
•Los PSGs apoyan la incorporación 
de criterios de género en 
diferentes instrumentos del ciclo 
presupuestario (ej. Directrices 
presupuestarias, instrumentos 
para solicitar presupuestos y 
elaborar POAs , etc.) 
•Los PSGs apoyan el desarrollo de 
metodologías para hacer el 
seguimiento a las asignaciones 
presupuestarias a favor de la 
equidad de género

•La aplicación de nuevas 
modalidades de ayuda 
requiere en muchos casos de 
poner en marcha este tipo de 
procesos. Si estas reformas se 
hacen incorporando criterios 
de género será más viable 
posteriormente definir criterios 
de género en la 
implementación de nuevas 
modalidades de ayuda

•Permitirá conocer el uso de 
fondos, asignados, por 
ejemplo, a través de apoyo 
presupuestario directo



EXTRACTO DE LAS DIRECTRICES PRESUPUESTARIAS PARA LA FORMULACION DE 
PRESUPUESTOS MUNICIPALES EN BOLIVIA PARA EL AÑO 2008 

“En cumplimiento de las competencias municipales establecidas en la Ley No. 2028 
de Municipalidades, los gobiernos Municipales deben asignar los recursos necesarios 
para promover y desarrollar programas y proyectos para la equidad de género. Los 
municipios deberán asignar de manera obligatoria los recursos necesarios para 
desarrollar 4 programas:  
 1. Programa Integral para el Desarrollo Económico-Productivo y Empleo para las 

Mujeres 
 2. Fortalecimiento del Liderazgo Social y Político de las Mujeres y sus 

Organizaciones. 
 3. Programa de Servicios Públicos de Atención de Necesidades de la Familia. 
 4. Programa de Difusión de Igualdad de Derechos y Responsabilidades entre 

Mujeres y Hombres en el Hogar, la Comunidad y el Municipio. 
Los municipios deberán programar recursos para el funcionamiento de los servicios 
legales integrales, asignando a una de las áreas funcionales de su estructura, la 
responsabilidad de asumir las actividades correspondientes.” 

 



MONTOS PRESUPUESTADOS EN LOS POAS 2007-2008 DE LOS 
12 MUNICIPIOS PILOTO DE BOLIVIA 

Departamento  Municipio POAs 2007 POAs 2008 Monto 
incrementado 

% 
incremento 

Cochabamba  Cercado 2.407.000 2.447.000 40.000 1.6% 
 Arani 45.000 80.000 35.000 78% 
 Totora 70.000 167.000 97.000 139 % 
 Omereque 20.000 55.000 35.000 175% 
 Mizque 20.000 76.000 56.000 280% 
Oruro Turco 7.000 415.000 408.000 5.829% 
 Eucalipto 100.000 92.000 -8.000 - 8% 
 Curahua 10.200 s/d - - 
Santa Cruz S.Javier 5.000 70.000 65.000 1300% 
 Sta Cruz s/d s/d s/d - 
 Warnes 10.000 80.000 70.000 700% 
La Paz La Paz s/d 451.258 -  

 

FUENTE: Coordinación nacional programa PSG UNIFEM Bolivia



Proceso Contribución de los 
Presupuestos de género a 
los esfuerzos nacionales

Relevancia de estas 
contribuciones en el 
contexto de la aplicación 
de las nuevas modalidades 
de ayuda

Presupuestacion
sectorial 

Los PSGs apoyan la 
incorporación del análisis de 
género y las prioridades para 
la igualdad de género y el 
avance de la mujer en las 
planificaciones y 
presupuestaciones
sectoriales 

Los apoyos a SWAPs pueden 
entonces server para 
responder adecuadamente 
a las brechas de género en 
los sectores 



Proceso Contribución de los Presupuestos 
de género a los esfuerzos 
nacionales

Relevancia de estas 
contribuciones en el contexto 
de la aplicación de las nuevas 
modalidades de ayuda

M&E •Los PSGs apoyan la elaboración de 
indicadores que monitorean el progreso 
hacia la equidad de género en la 
integración de las estrategias 
nacionales/locales de desarrollo 

•Permite asumir también dichos 
indicadores como instrumentos para 
el seguimiento al impacto de la 
ayuda oficial al desarrollo 
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Proceso Contribución de los Presupuestos 
de género a los esfuerzos 
nacionales

Relevancia de estas 
contribuciones en el contexto 
de la aplicación de las nuevas 
modalidades de ayuda

M&E •Los PSGs apoyan la elaboración de 
indicadores que monitorean el progreso 
hacia la equidad de género en la 
integración de las estrategias 
nacionales/locales de desarrollo 
•Los PSGs apoyan la incorporación de 
criterios de género en los mecanismos 
de monitoreo presupuestario (Ej. 
Comisiones parlamentarias) 

•Los PSGs apoyan a las organizaciones 
de la sociedad civil en su rol de veedores 
de la ejecución presupuestaria 
•Los PSGs apoyan el desarrollo de 
metodologías para hacer el seguimiento 
a las asignaciones presupuestarias a 
favor de la equidad de género

•Permite asumir también dichos 
indicadores como instrumentos para 
el seguimiento al impacto de la 
ayuda oficial al desarrollo 

•Permite utilizar dichos mecanismos 
como parte del seguimiento a la 
ejecución de los fondos de ayuda al 
desarrollo (apoyo directo a 
presupuesto)
•Permite incorporar a la sociedad 
civil en un rol activo y generar 
apropiación 
•Permitirá conocer el uso de fondos, 
asignados, por ejemplo, a través de 
apoyo presupuestario directo
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Fuente ARMAS (2008): Los primero pasos de la experiencia ecuatoriana en el 
proceso de incorporación de género en el presupuesto general del Estado



La agenda de acción de Accra comprometió a 
países y a donantes a abordar los temas de 
género de una manera más sistemática y 
coherente y a asegurar que las políticas y 
programas de desarrollo son diseñadas e 
implementadas de forma consistente con los 
compromisos internacionales en equidad de 
género y derechos humanos

Los PSGs pueden ser un instrumento para 
poner este compromiso en práctica



MAS INFORMACION 

www.presupuestoygenero.net

www.gender-budgets.org

raquel.coello@unifem.org
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