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I . D e  la  e x p e r ie n c ia  m u n ic ip a l a  la  in c id e n c ia  n a c io n a l –  
te r r i t o r io s  y  n iv e le s  d e  g o b ie r n o

E ta p a  1 : In ic io  - U N IF E M  

- 2 0 0 2  - c a p a c i t a c ió n  e n  P S G  e s p e c ia l is t a s  e n  g é n e r o  y  e c o n o m í a  
- a n á l is is  d e  g é n e r o  d e l p r e s u p u e s to  n a c io n a l y  d e l m u n ic ip io  d e  
la  c iu d a d  d e  L a  P a z . –  R e s u l t a d o s  in te r e s a n te s , n o  a c a b ó  d e  
c o n v e n c e r , n i a  lo s  p r o f e s io n a le s  o f ic in a s  p ú b l ic a s , n i a  la s  
m u je r e s .

- 2 0 0 3  –  2 0 0 5  IF F I –  U N IF E M  –  A n á l is is  d e  P S G  e n  e l M u n ic ip io  
d e  C o c h a b a m b a  (e q u ip o  m u l t id is c ip l in a r io ). S e c to r ia l e n  la  
P r e fe c tu r a , In c o r p o r a c ió n  d e  d e m a n d a s  y  p r e s u p u e s to s  e n  
P O A s , E v e n to s  d e  R e n d ic ió n  d e  C u e n ta s  –  O b s e r v a to r io  d e  
P o l í t ic a s  y  P S G s .

- C o n c lu s ió n  –  n o  e r a  s o s te n ib le  in c id i r  a n u a lm e n te  p a r a  q u e  la  
in v e r s ió n  e n  lo s  d e r e c h o s  d e  la s  m u je r e s  y  la  e q u id a d  d e  g é n e r o  
- s e  d e b í a  in c id i r  e n  la  n o rm a  n a c io n a l d e  a s ig n a c ió n  d e  
r e c u r s o s  p ú b l ic o s  (e x p e r ie n c ia  a n te r io r  –  P E D E G ). 



 E ta p a  2 : A r t ic u la c ió n  e  In c id e n c ia  a  n iv e l n a c io n a l

• 2 0 0 5  –  M N T -P S G : IF F I , C o le c t iv o  C a b i ld e o , r e d e s  n a c io n a le s  d e  
m u je r e s , A C O B O L , A M U P E I , R E M T E , C o o r d in a d o r a  d e  la  M u je r , 
P la ta f o rm a  d e  M u je r e s , V IO , C . G é n e r o  d e  d ip u ta d o s  y  s e n a d o r e s , 
D e fe n s o r  d e l P u e b lo , U N IF E M , G T Z  y  o t r a s .

• I n c o r p o r a c ió n  d e l  A r t . 2 2  e n  la s  D ir e c t r ic e s  E s p e c í f ic a s  d e  
e la b o r a c ió n  d e  P O A s  y  P r e s u p u e s to s  d e  to d o s  lo s  m u n ic ip io s  d e l 
p a í s  –  M in . d e  H a c ie n d a .

• P r o g r a m a  In te g r a l p a r a  e l D e s a r r o l lo  E c o n ó m ic o -P r o d u c t iv o  y  
E m p le o  p a r a  la s  M u je r e s ; 

• P r o g r a m a  d e  S e r v ic io s  P ú b l ic o s  d e  A te n c ió n  d e  N e c e s id a d e s  d e  
la  F a m i l ia ; 

• P r o g r a m a  d e  D i f u s ió n  d e  Ig u a ld a d  d e  D e r e c h o s  y  
R e s p o n s a b i l id a d e s  e n t r e  M u je r e s  y  H o m b r e s  e n  e l H o g a r , la  
C o m u n id a d  y  e l M u n ic ip io ; 

• P r o g r a m a  d e  fo r t a le c im ie n to  d e l L id e r a z g o  S o c ia l y  P o l í t ic o  d e  
la s  M u je r e s  y  s u s  O r g a n iz a c io n e s

• F u n c io n a m ie n to  d e  lo s  s e r v ic io s  le g a le s  in te g r a le s , c o n t r a  la  
v io le n c ia  a  la s  m u je r e s .



2 0 0 6  –  2 0 0 8 : A n te  p r o y e c to  d e  L e y  d e  In v e r s ió n  P ú b l ic a  e n  
e q u id a d  S o c ia l y  d e  G é n e r o . E s tu d io s : “In d ic a d o r e s  d e  G é n e r o  
e n  P O A  y  e l P r e s u p u e s to ”, “F u e n te s  d e  in v e r s ió n  M u n ic ip a l y  
p o s ib i l id a d e s  p a r a  la  E q u id a d  d e  G é n e r o ” –  “In s t i t u c io n a l iz a c ió n  
d e  la  e q u id a d  d e  g é n e r o  e n  e l m a r c o  d e  la  P o l í t ic a  F is c a l”. - 
T r a n s v e r s a l iz a c ió n  d e  g é n e r o  e n  e l S P IE P , S is t e m a  d e  
S e g u im ie n to  y  M o n i t o r e o  a  P S G . R a n k in g  d e  m u n ic ip io s , c o n  e l 
V IO .

A m p l ia c ió n : C o n v e n io s , a l ia n z a s  m u n ic ip a le s  y  n a c io n a le s : 
• A u to r id a d e s  m u n ic ip a le s  y  a s o c ia c io n e s  d e  c o n c e ja la s
• V ic e m in is t e r io  d e  T r a n s p a r e n c ia  (IF F I) –  
• V ic e m in is t e r io  d e  I g u a ld a d  d e  O p o r t u n id a d e s , M . P la n i f ic a c ió n  y  
d e  A u to n o m í a s  
• C E N C A P , C a r p e ta  d e  P S G  p a r a  fu n c io n a r io s  /a s  m u n ic ip a le s ; - 
• U n iv e r s id a d  –  C ID E S , C u r s o  “E c o n o m í a  F e m in is t a , P o l í t i c a s  
F is c a le s  y  P S G ” (c o o r d in a c ió n  c o n  O X F A M  y  C o le c t iv o  
C a b i ld e o  ),
• G o b ie r n o  M u n ic ip a l d e  L a  P a z  y  A c h a c a c h i.



Nivel Municipal (IFFI y Colectivo Cabildeo)

•  1 2  m u n ic ip io s  p i lo t o : d i f u s ió n  d e l a r t . 2 2 , f o r t a le c im ie n to  d e  
o r g a n iz a c io n e s  d e  m u je r e s  y  c o n c e ja la s , c o n s t r u c c ió n  d e  
d e m a n d a s  e  in c id e n c ia , e la b o r a c ió n  d e  h e r r a m ie n ta s  d e  
c a p a c i t a c ió n , d e  a n á l is is , c a te g o r í a s  e  in d ic a d o r e s  d e  g a s to  y  
r e n d ic ió n  d e  c u e n ta s . 

• C a p a c i t a c ió n  a  o r g a n iz a c io n e s  d e  m u je r e s  y  d e  c o n c e ja la s , 
e n  lo s  9  d e p a r t a m e n t o s  d e l p a í s  (C o o r d in a c ió n  c o n  la  M N T  –  
P S G ).

C o n c lu s ió n : fu n d a m e n ta l c o n c i l ia r  d e m a n d a s  c o n  c o n te x t o  
s o c io c u l t u r a l , p r o f u n d iz a r  e n  c a te g o r í a s  e  in d ic a d o r e s  d e  
g é n e r o , lo g r a r  im p a c to s  lo c a le s  y  n a c io n a le s , 
t r a n s v e r s a l iz a c ió n  e  in s t i t u c io n a l iz a c ió n , fo r t a le c im ie n to  d e  
m o v im ie n to s . 



Nivel Nacional 
(normas, instrumentos 
y capacidad de gestión)
Propuesta e incidencia 

Nivel local - 
departamental

(normas, instrumentos, 
capacidad de gestión) 

Construcción desde la 
realidad sociocultural de 
las mujeres, incidencia y 

control social

Gobierno Central: 
Ministerios y viceministerios de IO, Planificación, 

Autonomías, Economía y CENCAP.  Sectores 
Asamblea Plurinacional . La Academia (CIDES - 

CESU) 
Sociedad: MNT- PSG y organizaciones matrices de 

mujeres
 

Autonomías departamentales: gobiernos 
departamentales e indígenas, Asambleas 

autonómicas
Sociedad: organizaciones de mujeres Urbanas y del 

área rural

Gobiernos municipales: 
12 Municipios piloto –  24 nuevos municipios (en 9 

departamentos)  urbanos, rurales, indígenas. 
Asociaciones Concejales/as

Sociedad: equipos locales y organizaciones de 
mujeres

  L ó g ic a  d e  in t e r v e n c ió n

Nivel 
Territorial - 
Sectorial

Público y 
Social 



M e to d o lo g í a  d e  T r a b a joM e to d o lo g í a  d e  T r a b a jo



II. H i t o s  e n  la  r e f le x ió n  te ó r ic a  y  
p o s ic io n a m ie n t o  p o l í t ic o

E ta p a  1 : N iv e l m u n ic ip a l. 
S u s te n to s  p a r a  e l A n á l is is  y  la  In c id e n c ia :  C a te g o r í a s  d e  g a s to  e n  
g é n e r o :  F o c a l iz a d a  (g r u p o s ) –  D e  E q u id a d  (m u je r e s  y  h o m b r e s ) y  
E s t r u c tu r a n te  (m e n ta l id a d , im a g in a r io s  s o c ia le s  y  c u l t u r a le s ). E n  b a s e  
a : Diane Elson, Debbie Budlender, Rhonda Sharp y Simel Esim.
- H e r r a m ie n t a s : L a  c a p a c i t a c ió n  e n  P S G  y  c o n s t r u c c ió n  d e  d e m a n d a s  
 (l ig a d a s  a  p o l í t ic a s , g é n e r o , d e r e c h o s  y  a  d e s a r r o l lo ), d e  a n á l is is , 
in c id e n c ia  (l ig a d a s  a  r e c u r s o s , ju s t ic ia  y  d e s a r r o l lo ) - d e  r e n d ic ió n  d e  
c u e n ta s  (d e m o c r a c ia ) –  d e  d i f u s ió n , o b s e r v a to r io s  (p u b l i f ic a c ió n ).

E ta p a  2 : N iv e l n a c io n a l –  m u n ic ip a l . 
E n fo q u e : M ir a r  la  r e a l id a d  y  d e s a r r o l la r  la s  p r o p u e s ta s  d e s d e  
C a te g o r í a s  d e  in v e r s ió n  e n  e q u id a d  s o c ia l y  d e  g é n e r o , to m a n d o  e n  
c u e n ta  la  r e la c ió n  d e  la  in v e r s ió n  p ú b l ic a  y  e l c a m b io  d e  la s  r a í c e s  d e  
la  d e s ig u a ld a d  s o c ia l y  d e  g é n e r o : - e l c u e r p o , a c t iv id a d  r e p r o d u c to r a  
y  - la  d iv is ió n  s e x u a l d e l t r a b a jo , m a n te n im ie n to  d e  la  fu e r z a  d e  
t r a b a jo  y  ta r e a s  d e  c u id a d o , lo s  r o le s  y  la  r e la c ió n  c o n  p o b r e z a  y  
e tn ia .



Categorías para analizar e impulsar la inversión pública con 
equidad de género: 

1 . C a te g o r í a  IN V E R S IÓ N  F O C A L IZ A D A  E N  M U J E R E S  
(F M )

N o m b r a  la  in v e r s ió n  p ú b l ic a  e n  m e d id a s  d e  a c c ió n  p o s i t iv a  q u e  
r e d u c e n  b r e c h a s  d e  in e q u id a d  d e  g é n e r o  - In v e r s ió n  e n  p r o g r a m a s  / 
p r o y e c t o s  y /o  s e r v ic io s   d ir ig id o s  e x c lu s iv a m e n te  a  m u je r e s  y  n iñ a s .  

M e d id a s  d e  a c c ió n  p o s i t iv a , a q u e l la s  m e d id a s   e s p e c ia le s  d e  c a r á c te r  
te m p o r a l e n c a m in a d a s  a  a c e le r a r  la  ig u a ld a d  d e  fa c t o  e n t r e  la s  
m u je r e s  y  h o m b r e s .  S e  e n t ie n d e  p o r  b r e c h a s  d e  in e q u id a d  e n  g é n e r o , 
a  la  d i f e r e n c ia   y  d is t a n c ia  e n t r e  m u je r e s  y  h o m b r e s  r e s p e c t o  a l 
e je r c ic io  d e   lo s  d e r e c h o s  h u m a n o s . 

- P r o y e c t o s  d e  c a p a c i t a c ió n , fo rm a c ió n  d e  l id e r a z g o  y  p r o m o c ió n  d e  la  
p a r t ic ip a c ió n  d e  la s  m u je r e s , a p o y o  a  s u s  o r g a n iz a c io n e s , 
in f r a e s t r u c tu r a  p r o d u c t iv a  y /o  d e  c o m e r c ia l iz a c ió n , in f r a e s t r u c tu r a  p a r a  
s e d e s  s in d ic a le s , c a p a c i t a c ió n  la b o r a l y /o  p r o m o c ió n  d e l e m p le o . 



2. Categoría Inversión en corresponsabilidad social de cuidado de la 
Familia (CSCF)

N o m b r a  la  in v e r s ió n  p ú b l ic a  q u e  p r o m u e v e  la  r e s p o n s a b i l id a d  s o c ia l e n  
la  r e p r o d u c c ió n  d e  la  fu e r z a  d e  t r a b a jo  y  e l c u id a d o  d e  la  fa m i l ia , 
p e rm i t ie n d o  c o m p a r t i r  o b l ig a c io n e s  t r a d ic io n a lm e n te  a s ig n a d a s  s ó lo  a  
la s  m u je r e s , y  q u e  c o n t r ib u y a  a  d is m in u ir  s u  c a r g a  d e  t r a b a jo  e n  e l 
h o g a r  y  l ib e r a r  s u  t ie m p o  p a r a  a m p l ia r  s u s  o p o r t u n id a d e s  d e  e je r c ic io  d e  
lo s  d e r e c h o s  h u m a n o s .
 
S e  e n t ie n d e  p o r  r e s p o n s a b i l id a d  s o c ia l y  p ú b l ic a , a  la  in v e r s ió n  
d e s t in a d a  a  p r o g r a m a s , p r o y e c to s  y /o  s e r v ic io s  p ú b l ic o s  q u e  r e d u z c a n  
la  c a r g a  d e  t r a b a jo  e n  e l h o g a r , p r o te c c ió n , r e c r e a c ió n  y  c u id a d o  d e  la  

n iñ e z , a d o le s c e n c ia , te r c e r a  e d a d  y  p e r s o n a s  c o n  d is c a p a c id a d e s .

- C o n s t r u c c ió n , e q u ip a m ie n to  y  fu n c io n a m ie n to  d e  g u a r d e r í a s . 
P r o g r a m a s  d e  a l im e n ta c ió n /n u t r ic ió n  p a r a  n iñ o s /a s  m e n o r e s  d e  6  a ñ o s  
r e la c io n a d o s  c o n  la s  g u a r d e r í a s . P r o g r a m a s  p a r a  e l u s o  d e l t ie m p o  l ib r e  
d u r a n te  p e r í o d o  e s c o la r  y  v a c a c io n a l, p a r a  n iñ o s /a s  y  a d o le s c e n te s . 
P r o g r a m a s  d e  te r a p ia  o c u p a c io n a l y  r e c r e a c ió n  p a r a  p e r s o n a s  d e  la  
te r c e r a  e d a d  y  p a r a  p e r s o n a s  c o n  c a p a c id a d e s  d i f e r e n te s .



3. Categoría INVERSIÓN EN Cultura de igualdad (CI)

N o m b r a  la  in v e r s ió n  p ú b l ic a  q u e  p r o m u e v e  c a m b io s  e s t r u c t u r a le s  e n  la s  
r e la c io n e s  s o c ia le s  e n t r e  h o m b r e s  y  m u je r e s . 

S e  r e f ie r e  a  p r o g r a m a s , p r o y e c t o s  y /o  s e r v ic io s  p ú b l ic o s  o r ie n t a d o s  a  g e n e r a r  
c a m b io s  e n  la  fo rm a  d e  p e n s a r  y  a c tu a r  d e  la  s o c ie d a d  y  s u s  in s t i t u c io n e s  
(v a lo r e s , id e a s , c r e e n c ia s  y  p r á c t ic a s ),  la  m o d if ic a c ió n  d e  la s  r e la c io n e s  d e  
p o d e r  e n t r e  m u je r e s  y  h o m b r e s , f le x ib i l iz a c ió n  d e  r o le s  y  e s te r e o t ip o s  s o c ia le s  
q u e  r e p r o d u c e n  la  d is c r im in a c ió n  d e  g é n e r o , c la s e  y  p o r  d i f e r e n c ia  c u l t u r a l. 

Im p u ls a n  la  a u to n o m í a  d e  la s  m u je r e s  y  e l e je r c ic io  d e  s u s  d e r e c h o s  s e x u a le s  
y  r e p r o d u c t iv o s , la  v ig e n c ia  d e  s u s  d e r e c h o s  p o l í t ic o s , u n a  v id a  l ib r e  d e  
v io le n c ia  d e  g é n e r o , y  la  in s t i t u c io n a l id a d  d e  g é n e r o  e n  la s  in s t a n c ia s  p ú b l ic a s .

 - F u n c io n a m ie n t o  d e  (D ir e c c ió n , J e fa tu r a ) r e s p o n s a b le  d e  la s  p o l í t ic a s  d e  g é n e r o , S L IM . 
P r o y e c to s  d e  d i f u s ió n , s e n s ib i l i z a c ió n  y /o  s e r v ic io s  s o b r e  d e r e c h o s  s e x u a le s  y  
r e p r o d u c t iv o s , p r e v e n c ió n  y  a te n c ió n  d e  la  v io le n c ia  in t r a f a m i l ia r  y  d o m é s t ic a , a lb e r g u e s  
o  c a s a s  r e fu g io  p a r a  v í c t im a s  d e  v io le n c ia  d e  g é n e r o - D i f u s ió n  y  s e n s ib i l i z a c ió n  s o b r e  
ig u a ld a d  d e  d e r e c h o s  e n t r e  m u je r e s  y  h o m b r e s  e n  la  fa m i l ia , la  c o m u n id a d  y  e l 
m u n ic ip io , e n  e l t r a b a jo  d o m é s t ic o  y  c u id a d o  d e  la  fa m i l ia , s o b r e  v a lo r e s  d e  e q u id a d  
s o c ia l , é tn ic a  y  d e  g é n e r o . In v e s t ig a c io n e s , e s tu d io s  y  o t r o s . C a p a c i t a c ió n  a  
fu n c io n a r io s /a s  p ú b l ic o s  e n  p o l í t ic a s , p r o g r a m a s  y  p r e s u p u e s to s  d e  e q u id a d  d e  g é n e r o .



4. Categoría Inversión en Redistribución Social con Condiciones para la Categoría Inversión en Redistribución Social con Condiciones para la 
Igualdad de Género (RSIG)Igualdad de Género (RSIG)

N o m b r a  la  in v e r s ió n  p ú b l ic a  o r ie n ta d a  a  la  r e d is t r ib u c ió n  s o c ia l d e  la  
r iq u e z a , q u e  a l m e jo r a r  la s  c o n d ic io n e s  d e  v id a  y  e l e je r c ic io  d e  
d e r e c h o s  d e  la  p o b la c ió n  t r a d ic io n a lm e n t e  e x c lu id a , c o t r ib u y e  
in d i r e c ta m e n ta  a  a m p l ia r  la s  o p o r t u n id a d e s  d e  la s  m u je r e s .

R e fe r id a  a  la s  a c c io n e s  q u e  e l E s ta d o  d e s a r r o l la  e n  p r o g r a m a s , 
p r o y e c t o s  y /o  s e r v ic io s  q u e  fa v o r e c e n  o a  d is m in u c ió n  d e  b r e c h a s  e n  
e d u c a c ió n , s a lu d  r e p r o d u c t iv a  e  in te r c u l t u r a l y  lo s  d e r e c h o s  p o l í t ic o s .

- P r o y e c t o s  d e  a l f a b e t iz a c ió n , p o s t a l f a b e t iz a c ió n  y  e d u c a c ió n  - P r o y e c t o s  d e  a l f a b e t iz a c ió n , p o s t a l f a b e t iz a c ió n  y  e d u c a c ió n  
a l t e r n a t iv a ; lo s  o r ie n ta d o s  a  p r o m o v e r  y  g a r a n t iz a r  la  p e rm a n e n c ia  a l t e r n a t iv a ; lo s  o r ie n ta d o s  a  p r o m o v e r  y  g a r a n t iz a r  la  p e rm a n e n c ia  
e s c o la r , c o m o  s e r  t r a n s p o r t e  e s c o la r , in t e r n a d o s  p a r a  e d u c a c ió n  e s c o la r , c o m o  s e r  t r a n s p o r t e  e s c o la r , in t e r n a d o s  p a r a  e d u c a c ió n  
p r im a r ia  y  s e c u n d a r ia , b o n o  d e  p e rm a n e n c ia  e s c o la r , d e s a y u n o  p r im a r ia  y  s e c u n d a r ia , b o n o  d e  p e rm a n e n c ia  e s c o la r , d e s a y u n o  
e s c o la r , c o m e d o r e s  p o p u la r e s , e t c . S a lu d  m a te r n o  in fa n t i l : S U M I . e s c o la r , c o m e d o r e s  p o p u la r e s , e t c . S a lu d  m a te r n o  in fa n t i l : S U M I . 
In f r a e s t r u c tu r a  d e  s a lu d  r e p r o d u c t iv a , in v e r s ió n  q u e  g a r a n t ic e n  la s  In f r a e s t r u c tu r a  d e  s a lu d  r e p r o d u c t iv a , in v e r s ió n  q u e  g a r a n t ic e n  la s  
c o n d ic io n e s  b á s ic a s  p a r a  e l e je r c ic io  e q u i t a t iv o  d e  d e r e c h o s  p o l í t ic o s , c o n d ic io n e s  b á s ic a s  p a r a  e l e je r c ic io  e q u i t a t iv o  d e  d e r e c h o s  p o l í t ic o s , 
c o m o  s e r  p r o c e s o s  d e  c a r n e t iz a c ió n , c a p a c i t a c ió n  m ix ta  e n  g e s t ió n  d e l c o m o  s e r  p r o c e s o s  d e  c a r n e t iz a c ió n , c a p a c i t a c ió n  m ix ta  e n  g e s t ió n  d e l 
d e s a r r o l lo  y  o t r o s . C o n s t r u c c ió n  y  a m p l ia c ió n  d e  s is t e m a s  y  r e d e s  d e s a r r o l lo  y  o t r o s . C o n s t r u c c ió n  y  a m p l ia c ió n  d e  s is t e m a s  y  r e d e s  
d o m ic i l ia r io s  d e  a g u a  p o t a b le .d o m ic i l ia r io s  d e  a g u a  p o t a b le .



Focalizado en Mujeres - FM

Cultura de Igualdad - CI

Corresponsabilidad Social en 
Cuidado de la Familia - CSCF

INVERSIÓN PARA 
LA EQUIDAD E 
IGUALDAD DE 

GÉNERO

Inversión para la Equidad e 
Igualdad de Género - IEG

CATEGORIAS DE INVERSION EN 
GÉNERO

PRESUPUESTO 
PUBLICO INDICADORES

Eficiencia de la Inv. en 
Equidad/Igualdad de Género - 

EIEG

INVERSIÓN EN 
REDISTRIBU-CIÓN 

SOCIAL CON 
CONDICIONES PARA 

LA IGUALDAD DE 
GÉNERO

Redistribución Social con 
condiciones para la Igualdad 

de Género- RSIG

Composición de la Inversión en 
Género por Categorías

PROGRAMA 
CENTRAL

DEUDAS

PROGRAMAS 
DE INVERSIÓN

Destino de la Inv. para la Equidad 
de género 

Inversión en Redistribución con 
condiciones para la igualdad de 

género 

Eficiencia de la Inv. en Redistrib. 
con condiciones para la igualdad 

de género

Destino de la Inv. en Redistrib. con 
condiciones para la igualdad de 

género

INVERSIÓN 
GENERAL (no 
especificada)

% IFM % CSCF % CI

% Infraestruc. % Programas

% Infraestruc. % Programas



III. El contexto boliviano y los desafíos del 
Programa

1. C o n te x t o  d e  d e s c e n t r a l iz a c ió n  a u to n ó m ic a : in c o r p o r a r  g é n e r o  y  
P S G  e n  la  L e y  M a r c o  y  la  n u e v a  P o l í t ic a  F is c a l - r e d is t r ib u c ió n  d e  
lo s  r e c u r s o s  p ú b l ic o s  p a r a  s u p e r a r  la s  d e s ig u a ld a d e s  d e  g é n e r o  y  
e l c u m p l im ie n to  d e  d e r e c h o s  d e  la s  m u je r e s  d e  to d o s  lo s  g r u p o s  
s o c ia le s  y  é tn ic o s .

2 .      C o n s o l id a r  la  t r a n s v e r s a l iz a c ió n  d e  g é n e r o : e n  lo s  s u b s is t e m a s  
d e l S IE P , u n id a d e s  d e  g é n e r o  m in is t e r ia le s  y  e l M e c a n is m o  
N a c io n a l.

• C o n s o l id a r  p r o c e s o s  d e  s o s te n ib i l id a d : F o r t a le c e r  o r g a n iz a c io n e s  
d e  m u je r e s  y  c o n c e ja la s , p a r a  g e n e r a r  p r o p u e s ta s , in c id e n c ia  y  
c o n t r o l s o c ia l, C o n s o l id a r  a l ia n z a s  c o n  m u n ic ip io s  c o n  v o lu n ta d  
p o l í t ic a  p o r  la  ig u a ld a d  y  e q u id a d  s o c ia l y  d e  g é n e r o .

• A s u m ir  e l R e to : d e  r e la c io n a r  la s  c a te g o r í a s  d e  g é n e r o , c o n  la  
te o r í a  d e  la s  c a p a c id a d e s  h u m a n a s  y  e l V iv i r  B ie n ...









Departamento Municipio Presupuesto
2007

Presupuesto
 2008

Incremento %

Cochabamba Cercado 2.407.000 3.047.000 640.000 21%

Arani 45.000 80.000 35.000 78%

Totora 70.000 167.000 97.000 139 %

Omereque 20.000 55.000 35.000 175%

Mizque 20.000 76.000 56.000 280%

Oruro Turco 7.000 415.000 408.000 5.829%

Eucalipto 100.000 92.000 -8.000 - 8%

Curahua 10.200 S/D S/d -

Santa Cruz S.Javier 5.000 70.000 65.000 1300%

Sta Cruz s/d S/D s/d -

Warnes 10.000 80.000 70.000 700%

La Paz La Paz s/d 451.258


